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          Via G. B. Camogli, 6 - 17019 Varazze (SV) 
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   Prot. n.386 /E4                       Varazze, 21 gennaio 2019 

Al sito web 
 www.icvarazzecelle.gov.it 
-Albo pretorio on-line  
-Sezione dedicata PON 
  

BANDO DI SELEZIONE SOGGETTI GIURIDICI/ FISICI - DOCENTI MADRELINGUA 
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI FORMAZIONE MODULO LINGUA STRANIERA 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per  
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 –  
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di  
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base  
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso  
AOODGEFID Prot.n.1953 del 21/02/2017 - Competenze di base  

Codice Identificativo Progetto Titolo Progetto CUP CIG 

10.2.2A-FSEPON-LI-2017-56 

COMPETENZE DI BASE 
AZIONE PER LA SCUOLA 

PRIMARIA E SECONDARIA 
INFERIORE 

C51H17000300006 Z9026D24FF 

                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale – FSE - 2014 IT 05 M 2O 001 “Per la Scuola competenze e 
ambienti per l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo – Programmazione 2014-2020; 

VISTO l’Avviso pubblico AOODGEFID\Prot. n.1953 del 21/02/2017 - Competenze di base; 
VISTA la delibera del Collegio Docenti del 11/04/2017, di approvazione dell’adesione dell’Istituto al Programma “Per 

la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 di cui fa parte  il Progetto  
Competenze di base - Avviso Pubblico Miur prot. n. 1953 del 21/02/2017; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.10 del 10/04/2017, di approvazione dell’adesione dell’Istituto al 
programma “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 di cui fa parte il 
Progetto Competenze di base - Avviso Pubblico Miur prot. n. 1953 del 21/02/2017 -; 

VISTO il Piano n.40132 di candidatura dell’Istituto all’Avviso Pubblico Miur prot. n. 1953 del 21/02/2017 - 
Competenze di base; 

VISTA la nota Miur prot. n. AOODGEFID/199 del 10/01/2018 - comunicazione di autorizzazione del Progetto 
presentato dall’Istituto in adesione all’Avviso Pubblico Miur prot. n.1953 del 21/02/2017 - Competenze di 
base - Cod.Aut. 10.2.2A-FSEPON-LI-2017-56, per un importo complessivo finanziato di € 35.574,00; 

VISTO il proprio decreto, prot. n.1677/1/E4 del 20/04/2018, di assunzione nel Programma Annuale 2018 del 
finanziamento suddetto, ai fini della realizzazione del Progetto  CUP C51H17000300006; 

VISTI i chiarimenti su “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale” – nota MIUR Prot. 34815 del 02/08/2017; 

VISTO il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto per l’avviso richiamato in oggetto, pubblicato con 
nota MIUR prot.n. AOODGEFID 36400 del 10/10/2017; 

VISTO il Manuale per la documentazione delle selezioni del personale per la formazione, pubblicato con nota MIUR 
Prot. 37407 del 21/11/2017; 

VISTO il Manuale Operativo per la procedura di gara per Servizi e Forniture, pubblicato con nota MIUR prot. 
487_18_all01-MOF-Procedure-di-gara-per-servizi-e-forniture del 24/01/2018; 



 
 
 
 
RILEVATA la necessità di selezionare esperti di comprovata esperienza e alta professionalità, per la conduzione delle 

attività formative previste dal PON; 
CONSIDERATO  che le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2014- 2020, prevedono: “Per la docenza ai corsi di lingua straniera, deve essere attribuita priorità assoluta ai 
docenti “madrelingua”, vale a dire a cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto 
linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della 
lingua straniera oggetto del percorso formativo; 

PRESO ATTO che nell’IC Varazze Celle non sono presenti insegnanti madrelingua inglese, e che quindi ci sia 
l’esigenza di selezionare soggetti giuridici e non a cui affidare tale modulo formativo; 

 
INDICE UNA PROCEDURA COMPARATIVA 

 
        per l’individuazione di soggetti giuridici (scuole di lingua, Istituti linguistici etc.)/ docenti madrelingua di particolare e  
        comprovata qualificazione professionale per lo svolgimento di attività di formazione, che abbiano esperienze           
        nell’ambito  delle aree  tematiche del seguente modulo: 

N. TIPOLOGIA TITOLO Destinatari ORE PERCORSO Tipologia Esperto Tempi di 
attuazione 

5 
Lingua  

straniera 

Inglese con 
insegnante 
madrelingua 

20 alunni  
scuola  

secondaria  
primo 
grado 60 

Lezioni di inglese con docente 
 madrelingua con l’utilizzo di strumenti 
informatici ed interattivi, prediligendo 
un’attività laboratoriale basata sul fare 

 per l’apprendimento della lingua 
 straniera. 

n. 1 esperto  
madrelingua 

inglese 60 ore oppure 
n.2 esperti di 30 ore 

cad. 
Febbraio / 

        Agosto 

 

        ART. 1 - OGGETTO DELL'INCARICO 

        I moduli di cui sopra prevedono la realizzazione di attività formative per le quali i soggetti giuridici metteranno a disposizione 
       della  scuola il proprio personale e le proprie risorse umane. Per i moduli formativi di Lingua straniera Inglese, l’Allegato 2      
       dell’Avviso  Prot.AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 prevede di dare la priorità assoluta ai docenti “madre lingua”, pertanto i 
       soggetti giuridici, che  intendono candidarsi per l’attività di formazione dovranno dichiarare di mettere a disposizione risorse       
       umane in possesso dei seguenti titoli di accesso: 

N. Modulo Tipologia Titolo TITOLO DI ACCESSO 

 

5 

Lingua  
straniera 

Inglese con 
insegnante 

madrelingua 

Essere di madre lingua inglese (vale a dire cittadini stranieri o italiani che, per 
derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche 
ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua 
straniera oggetto del percorso formativo); 
 
Gli esperti dovranno documentare di: 

a) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla 
istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è 
oggetto del percorso formativo 

OPPURE 
b) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle 

elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del 
percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita 
in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. 

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, 
accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di 
riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti a 
livello internazionale.  



COMPITI ATTRIBUITI AGLI ESPERTI MADRELINGUA: 
 partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e alle riunioni di carattere 

organizzativo, quando pianificate; 

 concordare con il Coordinatore obiettivi, competenze da conseguire, attività da svolgere, percorsi operativi e 
traguardi, in coerenza con i progetti in oggetto; 

 implementare il progetto didattico, con materiale, contenuti, strategie e metodologie didattiche, attività di 
vario genere da svolgere in lingua inglese; 

 svolgere le attività in presenza attraverso tecniche di didattica attiva, ludica e laboratoriale e di esperienze di 
apprendimento linguistico (storytelling, drammatizzazione, etc.) nonché a predisporre, anche in formato digitale, 
tutti i materiali didattici, attività, esercitazioni da fare svolgere ai gruppi di discenti e rendere disponibili 
all’Istituto; 

 portare a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai partecipanti; 

 monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor; 

 supportare l’attività dei tutor nella predisposizione di materiali da distribuire ai corsisti; 
 supportare i corsisti nella realizzazione di project work, ove il singolo modulo lo richieda; 

 inserire nel sistema di gestione del PON tutta la documentazione che riguarda l’attività del corso di formazione; 
 cooperare nelle attività di disseminazione dei risultati nell'ambito degli incontri con le famiglie; 

 curare il monitoraggio del corso; 
 compilare e firmare il registro delle attività; 

 presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività; 

 rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina; 
 presentare preventivamente (alla stipula del contratto), in caso di esperti dipendenti da Pubblica 

Amministrazione, autorizzazione dell’Amministrazione di riferimento. 
Nello svolgimento dell’incarico l’esperto è affiancato da un docente tutor interno con funzioni di collaborazione, di 
raccordo organizzativo e di supporto. L’esperto è tenuto come obbligo contrattuale ad immettere i dati di sua 
competenza nell’area “GPU”. A tal fine, risultano indispensabili per l’assunzione dell’incarico le competenze 
informatiche per la gestione informatizzata del progetto relativamente alla parte di propria competenza. 

ART. 2 - MODALITÀ/PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Le attività autorizzate si svolgeranno presso la sede dell’Istituto Comprensivo “Nelson Mandela” Varazze Celle in 
orario extracurriculare presumibilmente nel periodo febbraio 2019 – agosto 2019, in lezioni con cadenza settimanale. 
I  candidati dovranno dichiarare la propria disponibilità a condurre i moduli in tempi extrascolastici compresi i sabati o 
nel periodo estivo. 

 La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di 
armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’I.C. “NELSON MANDELA” 
Varazze Celle. 

ART.3 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

I soggetti giuridici, e non  che intendono candidarsi per l’attività di formazione dovranno essere Enti accreditati al 
MIUR, essere Enti Certificatori e presentare istanza corredata da: 

 Allegato A - Istanza di partecipazione 

 Allegato B - Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative 

 Allegato C - Dichiarazione sostitutiva cumulativa (se soggetto giuridico) 

 Allegato D - Dichiarazione di tracciabilità finanziaria (se soggetto giuridico) 

 Allegato E - Patto di integrità (se soggetto giuridico) 

 Copia firmata del documento di identità in corso di validità del rappresentante legale (se soggetto giuridico) 

 Curriculum dell’Ente 

 Curriculum vitae, aggiornato e in formato europeo, di ciascun esperto madre lingua  

 Copia firmata del documento di identità in corso di validità per ciascun esperto madre lingua  

Un’apposita commissione, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico procederà alla valutazione delle 
candidature pervenute e all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati nella tabella seguente, 
provvedendo a stilare una graduatoria al fine di procedere all’affidamento delle attività formative di cui all’oggetto: 

 
 
 



ALLEGATO TECNICO per candidatiti docenti  madrelingua: 

Titoli di studio e Formazione  
Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Magistrale   110/110 con lode          P 10 

 110                                   P 8 
109 A 90                           P 7 
DA 89                                P 4 

Altra laurea e/o  diploma  equiparato 3 
Master di durata almeno annuale ,  afferente la tipologia delle attività 
del modulo per cui ci si candida 

P.2  per ogni titolo fino a max 4 

Specializzazioni post  diploma e/o post universitarie afferenti e 
coerenti con  la tipologia delle attività del modulo 

P. 2  per ogni titolo fino a max 4 

Corsi di Formazione su metodologie didattiche innovative, 
inclusione/integrazione e disagio sociale. 

p. 2  per ogni titolo fino a max 6 

Diploma di Specializzazione pluriennale  p. 4  
Abilitazione all’insegnamento in discipline afferenti le attività del 
modulo  

p.3 

Certificazioni informatiche e digitali riconosciute dal MIUR  p.3 
Esperienze  professionali   
esperienze di docenza   nella Pubblica Amministrazione  in qualità di 
formatore sulle  tematiche afferenti   l'attività oggetto dell'incarico ( 
non inferiore a 25 ore) 

p.  1 per ogni titolo fino a max p. 7 

esperienze di  docenza in progetti finanziati con il Fondo sociale 
Europeo(PON) sulle tematiche afferenti le attività del modulo per 
alunni del primo ciclo.( negli ultimi 7 anni) 

p. 5 per ogni titolo fino a max  p. 20 

esperienze lavorative  nella Pubblica amministrazione afferenti la 
tipologia di intervento oggetto dell'incarico relativamente a 
inclusione/integrazione, disagio sociale 

p. 3 per ogni titolo fino a max p. 9 

Attività di libero professionista in tematiche attinenti l’attività 
richiesta dal modulo (negli ultimi 7 anni) 

p. 3  per ogni titolo fino a max p. 12 

Attività di progettazione e realizzazione di  percorsi laboratoriali,  
negli ambiti richiesti dal  percorso formativo del modulo,  svolti nelle 
scuole (negli ultimi 7 anni) 

p.  3 per titolo fino a max p.9 

Incarichi in progetti MIUR  attinenti la tematica del percorso 
formativo  del bando  

Punti 1 per incarico fino a max p.3 

Pregresse esperienze lavorative in corso o concluse con esito positivo 
della stessa tipologia di intervento in enti privati negli ultimi 5 anni 

Punti 1 per titolo fino a max p.3 

  
 

GRIGLIA VALUTAZIONE per SOGGETTI GIURIDICI 

TITOLO CRITERI PUNTI 

1 
Esperienza professionale/didattica nell’ambito dell’area 

tematica di riferimento 
Punti 1 per ogni esperienza Max 30 

2 Esperienza nell’ambito di percorsi formativi con i minori 
della scuola del primo ciclo Punti 1 per ogni esperienza Max 30 

3 Precedenti collaborazioni nell’ultimo quinquennio con 
questo Istituto valutate positivamente Punti 3 per ogni esperienza Max 15 

4 Certificazione di Qualità ISO 9001:2015 Si 5 punti / No 0 punti Max 5 

       

L’elenco dei soggetti giuridici / persona fisica- docenti selezionati e opportunamente graduati verrà 
pubblicato mediante affissione all’albo dell’Istituzione Scolastica e sul sito dell’istituzione scolastica. 
Eventuali reclami potranno essere presentati entro sette giorni dalla data di affissione; decorso tale termine 
l’elenco diviene definitivo ed ha validità per il periodo di realizzazione delle attività. 

ART.4 - TERMINI E MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE    
      ALLA SELEZIONE 
Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “NELSON MANDELA” 
Varazze Celle  e pervenire all’ufficio di segreteria utilizzando l’apposito modello allegato alla presente, entro le ore 
12:00 di mercoledì 06 febbraio 2019, con l’indicazione: 



Bando di Selezione Soggetti Giuridici – Progetto: “COMPETENZE DI BASE AZIONE PER LA SCUOLA 
PRIMARIA E SECONDARIA INFERIORE 
cod. identificativo 10.2.2A-FSEPON-LI-2017-56” a.s. 2018/19”  
 
Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione: 

- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria, in busta chiusa; 

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo icvarazzecelle81300r@pec.istruzione.it  

- Posta raccomandata con ricevuta A/R (non farà fede il timbro postale ma la data di effettiva ricezione da 
parte della Scuola). 

 
Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, ovvero delle domande che risultassero incomplete 
o prive del Curriculum Vitae della persona fisica e giuridica. L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di 
incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. 
 
A conclusione della comparazione, la commissione provvederà alla formazione della graduatoria di merito provvisoria 
che sarà resa pubblica sul sito dell’Istituto. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro i 7 giorni 
successivi dalla data di pubblicazione. Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione provvisoria, verrà pubblicata la graduatoria 
definitiva. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati.  

ART. 5 CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE 

L’affidamento verrà formalizzato tramite la stipula di una convenzione con i soggetti giuridici/fisici aderenti previa 
verifica dei requisiti e dell’individuazione del personale esperto tra i professionisti proposti in fase di candidatura. 
La remunerazione sarà contenuta nei limiti massimi stabiliti dalle azioni approvate dalla programmazione PON 
2014/2020 e non potrà essere superiore a € 70,00 per l’esperto ad ora di lezione al lordo di IVA e/o oneri riflessi se 
dovuti; 

ART. 6 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO EVENTUALMENTE STIPULATO 

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale: 

 La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 

 La violazione degli obblighi contrattuali; 
 La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali; 
 La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 

ART. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi della normativa vigente i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad 
adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le 
medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 

ART. 8 - PUBBLICITÀ E DISPOSIZIONI FINALI 
Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica www.icvarazzecelle.gov.it. Per 
quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione 
degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali Europei. 

ART. 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi dell’art.31, comma 1 del D.Lgs 50/ 2016 e dell’art.5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene 
nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico dott.ssa Maria Rosalba Malagamba. 

 
       
                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO Reggente 
                                                                                           Dott.ssa Maria Rosalba Malagamba 
                                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                      ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.L. 39/93 
 



 

ALLEGATO A  
 

    Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo “NELSON MANDELA” 
Varazze Celle 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità 
di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di 
base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso 
AOODGEFID Prot.n.1953 del 21/02/2017 - Competenze di base  

PROGETTO: 
Codice Identificativo Progetto Titolo Progetto CUP CIG 

10.2.2A-FSEPON-LI-2017-56 

COMPETENZE DI BASE 
AZIONE PER LA SCUOLA 

PRIMARIA E SECONDARIA 
INFERIORE 

C51H17000300006 Z9026D24FF 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________   
Codice fiscale: nato/a: Prov: ________________________  
il / /  ______ e residente in ________________________________   
in Via Città: cap: Prov:  ________________   
Tel/cell: E-mail: __________________________________________________   
in qualità di legale rappresentante dell’Ente __________________________________________________ in Via 
Città: cap: Prov:  _______________   
Codice Fiscale: P.IVA: ____________________________   
E-mail: PEC: ________________   

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione prevista per il reclutamento di soggetti giuridici 
per la realizzazione di interventi formativi nell’ambito del progetto di cui all’oggetto per il seguente modulo  

formativo: 
N. TIPOLOGI

A 
TITOLO Destinatari ORE PERCORSO Tipologia 

Esperto 
Tempi di 

attuazione 

5 
Lingua  

straniera 

Inglese con 
insegnante 
madreling

ua 

n. 20 
alunni 
scuola 
secondaria 
inferiore 60 

Lezioni di inglese con docente 
 madrelingua con l’utilizzo di 

strumenti informatici ed 
interattivi, prediligendo 

un’attività laboratoriale basata 
sul fare 

 per l’apprendimento della 
lingua straniera 

n. 1 esperto  
madrelingua 
inglese 60 ore 

oppure n.2 
esperti 

madrelingua 
di 30 ore cad. 

    Febbraio/ 
        Agosto 

A tal fine      DICHIARA 

> L’inesistenza delle cause di esclusione alla partecipazione di bandi ad evidenza pubblica elencati nell’art. 80 del 

D.Lgs.n.50/2016. 

> Di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve. 

> Di avere al suo interno risorse umane con competenze professionali adeguate a svolgere l’incarico. 

> Che gli esperti madrelingua inglese individuati sono: 
 



 

 Per il modulo n. 5   Docente ________________________________________________________ 

nat_ a _____________________________ il ____/____/____residente a 

in via ___________________________________________________  n. ________ cap _________ prov. _____ 

Status professionale _______________________________ titolo studio _____   
codice fiscale ___________________________ tel. __________________ fax  
e-mail 

 Per il modulo n. 5   Docente ________________________________________________________ 

nat_ a _____________________________ il ____/____/____residente a 

in via ___________________________________________________  n. ________ cap _________ prov. _____ 

Status professionale _______________________________ titolo studio _____   
codice fiscale ___________________________ tel. __________________ fax  
e-mail 
 
Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 

2000 per i casi di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi 

Allega: 

 Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all. 2) 

 Copia del documento di identità in corso di validità del legale rappresentante 

 Dettagliato curriculum vitae e professionale dell’Ente 

 Curriculum vitae in formato europeo aggiornato di ciascun esperto madrelingua proposto. 

 Fotocopia del documento di identità personale valido firmato da ogni esperto madrelingua proposto. 

Luogo, lì ____ / ________ /______ 
        Firma e timbro associazione/cooperativa 
 
 
Il/La sottoscritt_ in qualità di rappresentante legale/titolare dell’associazione/cooperativa autorizza al trattamento dei dati 
personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003. 

/_______/_____/______ 

Firma e timbro associazione/cooperativa 
 
 
 
        __________________________________



 

ALLEGATO B 

Codice Identificativo Progetto Titolo Progetto CUP CIG 

10.2.2A-FSEPON-LI-2017-56 

COMPETENZE DI BASE 
AZIONE PER LA SCUOLA 

PRIMARIA E SECONDARIA 
INFERIORE 

C51H17000300006 Z9026D24FF 

Tabella valutazione Titoli ed Esperienze Professionali 

Soggetto giuridico: _______________________   

 

Valutazione titoli di studio e professionali 
Tot. Punti  

previsto dall’ente 
Totale Punteggio  

Attribuito 

Esperienza professionale/didattica nell’ambito 
dell’area tematica di riferimento 
Punti 1 per ogni esperienza - max 30 

    

Esperienza nell’ambito di percorsi formativi con 
i minori della scuola del primo ciclo 
Punti 1 per ogni esperienza - max 30 

    

Precedenti collaborazioni nell’ultimo quinquennio 
con questo Istituto valutate positivamente 
Punti 3 per ogni esperienza - max 15 

    

Certificazione di Qualità ISO 9001:2015 Sì 5 
punti / No 0 punti 

    

TOTALI 
    

 

Data: _____ /_______/______ 

Firma e timbro associazione/cooperativa



 

ALLEGATO C 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA CUMULATIVA 

Procedura di reclutamento di SOGGETTI GIURIDICI per la realizzazione interventi formativi  

Avviso AOODGEFID\Prot. n.1953 del 21/02/2017 - Competenze di base  

Codice Identificativo Progetto Titolo Progetto CUP CIG 

10.2.2A-FSEPON-LI-2017-56 
COMPETENZE DI BASE 

AZIONE PER LA SCUOLA 
PRIMARIA E SECONDARIA 

INFERIORE 

C51H17000300006 Z9026D24FF 

 

II sottoscritto 

nato il  ___________________ , a  ________________________________________ , Provincia ____________________   

residente nel Comune di ___________________________________________ , cap. ___________ , Provincia __________   

Via / piazza __________________________________________________________ , n. civ.  _____________________  

legale rappresentante/procuratore/titolare della Ditta  ______________________________________________________ , 

DICHIARA 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e 
penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti 
contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto 
della presente dichiarazione, il sottoscritto decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata: 
1. di essere legale rappresentante dell'impresa ____________________________________________________________   

e conseguentemente di avere l’idoneità alla sottoscrizione degli atti della presente gara, nonché di essere in possesso 
dei requisiti tecnici ed economici; 

2. di non trovarsi, in nessuno dei casi di cui all’art. 80 “ Motivi di esclusione” del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., ovvero 
dichiara: 

 che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza definitiva di condanna o emesso decreto penale di 
condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 
del codice di procedura penale per uno dei seguenti reati: 

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi 
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l’attività delle 
associazioni previste dallo stesso articolo, nonché’ per i delitti, consumati o tentati, previsti dall’articolo 74 del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-quater del decreto del 
Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall’articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 
152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2 della 
decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio; 

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 
353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile; 

c) frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità 
europee; 

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di 
eversione dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; 

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività 
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 
109 e successive modificazioni; 

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 
4 marzo 2014, n. 24; 

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l’incapacità di contrattare con la pubblica 
amministrazione oppure di aver riportato le seguenti condanne: (indicare il/i soggetto/i specificando ruolo, 



 
imputazione, condanna) 

3. che non sussiste la causa di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del decreto legislativo 6 
settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo 
decreto; 

4. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 
imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito ed 
indica all’uopo i seguenti dati: 
Ufficio Locale dell’Agenzia delle Entrate competente: 
Indirizzo: ______________________________________________________________   
Numero di telefono: _____________________________________________________   
Fax: ___________________________________________________________   
E-mail:  _______________________________________________________________  
PEC: 

5. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro 
nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del D. Lgs. n. 50/2016; 

6. di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato 
con continuità aziendale, o nei cui riguardi non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali 
situazioni, fermo restando quanto previsto dall’articolo 110 del D. Lgs. n. 50/2016; 

7. di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità; 
8. che la propria partecipazione non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’articolo 42, 

comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016, non diversamente risolvibile; 
9. che la propria partecipazione non determina una distorsione della concorrenza derivante dal proprio precedente 

coinvolgimento nella preparazione della procedura d’appalto di cui all’articolo 67 del D. Lgs. n. 50/2016 che non 
possa essere risolta con misure meno intrusive; 

10. di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c) del decreto 
legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, 
n. 81; 

11. di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false 
dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione, per il periodo durante il 
quale perdura l’iscrizione; 

12. che l’operatore economico non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’articolo 17 della legge 19 
marzo 1990, n. 55; 

13. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ed ottempera alle norme della L. 12 
marzo 1999 n. 68 e di avere presentato la dichiarazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68; 

14. barrare la casella di interesse: 
 di non essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell’art. 7 del 

decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991 n. 203.  di 
essere stato vittima dei suddetti reati ma hanno denunciato i fatti all’autorità giudiziaria; 

 di essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell’art. 7 del decreto 
legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991 n. 203, e non hanno 
denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, in quanto ricorrono i casi previsti dall’art. 4, 1 comma, della legge 24 
novembre 1981, n. 689. 

15. barrare la casella di interesse: 
 di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi 

relazione, anche di fatto con alcun soggetto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte 
sono imputabili ad un unico centro decisionale, e di aver formulato autonomamente l'offerta. 

oppure 
 di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto ad 

essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile, o in una qualsiasi relazione, 
anche di fatto con alcun soggetto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono 



 

 
imputabili ad un unico centro decisionale e di aver formulato autonomamente l'offerta. oppure 

 di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto ad 
essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 o in una qualsiasi relazione, anche di fatto con 
alcun soggetto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico 
centro decisionale del codice civile, e di aver formulato autonomamente l'offerta. 

16. di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di rispettare tutti gli obblighi in 
materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex D.Lgs.81/2008; 

17. di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge e di applicare nel 
trattamento economico dei propri lavoratori la retribuzione richiesta dalla legge e dai CCNL applicabili; 

18. di aver preso visione, di sottoscrivere per accettazione e di obbligarsi all’osservanza di tutte le disposizioni, nessuna 
esclusa, previste dalla lettera di invito; 

19. di aver giudicato il prezzo presentato nell’offerta economica pienamente remunerativo e tale da consentire l’offerta 
presentata; 

20. di acconsentire ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.196/2003 e ss. mm. ii. al trattamento dei dati per la presente 
procedura; 

21. di non essere inadempiente nei confronti del fisco; 
22. di avere la capacità economica e finanziaria dell’assolvimento obbligazionario; 
23. di non essere in nessuna delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alla gara di cui all’art. 9 del Decreto 

Legislativo 20 ottobre 1998, n. 402; 
24. che i costi della sicurezza aziendale ammontano ad € ________________ , tali da risultare congrui rispetto all’entità e  

alle caratteristiche dell’affidamento; 
25. di disporre di organico adeguato allo svolgimento delle prestazioni richieste; 
26. di essere regolarmente iscritto al registro delle imprese presso la Camera di Commercio di  _____________________   

 ___________________ con il numero ____________________________ dal  ___________________per l'attività di  
coerente con l’oggetto del presente appalto; 

27. di essere in regola con gli adempimenti contributivi, sulla base della normativa di riferimento, impegnandosi fin da 
ora, in caso di aggiudicazione della gara, a presentare il Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC), la 
tracciabilità del conto dedicato e quant’altro di utile ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. di 
essere iscritto all’INPS, sede di, matricola n.  _________ ed all’INAIL sede di 
, matricola n. _______________ ; 

28. di rinunciare a richieste risarcitorie derivanti da responsabilità precontrattuali o extracontrattuali, 
quando l'impossibilità di firmare il contratto derivi da circostanze non imputabili alla scuola o a cause di forza 

       maggiore. 
29. di rinunciare sin da ora alla richiesta di eventuali interessi legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel 
pagamento indipendenti dalla volontà di questa istituzione scolastica; 
30. di accettare senza condizioni tutte le condizioni indicate nella presente lettera di invito. 

Dichiara inoltre che l’impresa è in possesso dei requisiti di cui al comma 1, lett a), b), c), dell’art. 83 del D.lgs. 
18/04/2016. 
Si allega fotocopia del documento di identità in corso di validità del legale rappresentante /procuratore /titolare. 
(basta una fotocopia per tutte le buste) 

lì  ______ /_____ / 
I
l legale rappresentante della Ditta 

Timbro della 
Ditta 



 

 

Cognome e nome C.F. Luogo e data di nascita 

ALLEGATO D 

Dichiarazione sostitutiva ai sensi d.p.r. 445/2000 e della legge 136 del 13 agosto 2010  
“tracciabilità dei flussi finanziari”. 

Procedura di reclutamento di SOGGETTI GIURIDICI per la realizzazione interventi formativi  
Avviso AOODGEFID\Prot. n.1953 del 21/02/2017 - Competenze di base  

Codice Identificativo Progetto Titolo Progetto CUP CIG 

10.2.2A-FSEPON-LI-2017-56 

COMPETENZE DI BASE 
AZIONE PER LA SCUOLA 

PRIMARIA E SECONDARIA 
INFERIORE 

C51H17000300006 Z9026D24FF 

 

Il sottoscritto ______________________________________________   
nato a _______________ (_____) il _____________   
residente a ____________________ in via _____________________   
C.F. ____________________   
quale legale rappresentante dell’impresa: 
Ragione sociale ____________________________________________   
Codice fiscale  ______________________________   
P.I.  ___________________________________   
Indirizzo __________________________________________________   

 Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate; 

 Consapevole degli obblighi e delle sanzioni previste dalla L.136/2010; 

DICHIARA 

 Di assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art.3 della L.136/2010 e s.m.i.; 
 Che gli estremi identificativi del conto corrente “dedicato” valevole per tutti i rapporti contrattuali con l’I.C. 

NELSON MANDELA Varazze Celle sono i seguenti: 
Banca ____________________________   
Agenzia_________________________   
IBAN : _________________________________   
Intestato a _______________________________   
Generalità persone delegate ad operare: 

 che, qualora nel prosieguo dei rapporti contrattuali si dovessero registrare modifiche rispetto ai dati di cui sopra, 
la ditta si impegna a darne comunicazione entro 7 giorni. 

Informativa ai sensi della normativa vigente 
Ai sensi e per gli effetti dell’Art.13 del D.L.vo 196/2003 si informa che i dati personali raccolti nell’ambito della presente 
procedura verranno trattati al 

solo fine di ottemperare agli obblighi di cui alla L.136/2010 ed all’esecuzione del contratto. 
I dati forniti saranno trattati nell’assoluto rispetto della normativa in materia di privacy: in ogni caso l’interessato può esercitare i 
diritti di cui agli artt. 7 
e seguenti del D.L.vo 196/2003. 
Il trattamento dei dati sarà effettuato tramite supporti cartacei ed informatici dal titolare, dal responsabile e dagli incaricati, con 
l’osservanza di ogni 
misura cautelativa che ne garantisca la riservatezza e la sicurezza. 
Tutti i dati richiesti devono essere obbligatoriamente forniti dall’impresa ai fini degli adempimenti di legge; in difetto si potrà 
determinare l’impossibilità 
per l’ente di procedere al pagamento dei corrispettivi dovuti. 
Mediante apposizione di timbro e firma si autorizza anche il trattamento e l’utilizzo dei dati ai sensi del d. lgs 196/2003. 
(allegare copia del documento di identità del dichiarante) 

Luogo _______ , data        Timbro e firma 
(leggibile e per esteso)



 
ALLEGATO E 

PATTO DI INTEGRITÀ 
relativo al Bando di Selezione SOGGETTI GIURIDICI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI FORMAZIONE  

Avviso AOODGEFID\Prot. n.1953 del 21/02/2017 - Competenze di base  

Codice Identificativo Progetto Titolo Progetto CUP CIG 

10.2.2A-FSEPON-LI-2017-56 

COMPETENZE DI BASE 
AZIONE PER LA SCUOLA 

PRIMARIA E SECONDARIA 
INFERIORE 

C51H17000300006 Z9026D24FF 

 

Modulo: 

N. TIPOLOGIA TITOLO Destinatari ORE PERCORSO Tipologia Esperto 
Tempi di 
attuazione 

5 
Lingua  

straniera 

Inglese con 
insegnante 

madrelingua 

n. 20 alunni 
scuola 
secondaria 
inferiore 

60 

Lezioni di inglese con 
docente 

 madrelingua con 
l’utilizzo di strumenti 

informatici ed interattivi, 
prediligendo un’attività 
laboratoriale basata sul 

fare 
 per l’apprendimento della 

lingua straniera 

n. 1 esperto  
madrelingua 
inglese 60 ore 

oppure n.2 esperti 
madrelingua di 30 

ore cad.     Febbraio/ 
        Agosto 

 

TRA 

L’Istituto Comprensivo “NELSON MANDELA” Varazze Celle 

E 

la Ditta  ..........................................................  (di seguito denominata Ditta), sede legale in  ................... , via 
 ............................................. n ...... codice fiscale/P.IVA .......................... , rappresentata da  .........................   
 ..................................  in qualità di  ....................................   

VISTO 
 La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 
 il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale Anti Corruzione e per la 

valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, 
contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 
amministrazione”; 

 il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) per le istituzioni scolastiche della Regione Liguria 
 il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il “Regolamento 
recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
Articolo 1  
Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione alla gara in oggetto, si 
impegna: 

 a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, 
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia 
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di 
distorcerne la relativa corretta esecuzione; 

 a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di 
svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di 
chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto; 

  ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con 
altri concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara; 



  ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e degli 
obblighi in esso  contenuti; 

  a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti 
nell’esercizio dei compiti loro assegnati; 

 a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a 
conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa. 

 ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri 
concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara; 

 ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e degli 
obblighi in esso contenuti; 

 a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti 
nell’esercizio dei compiti loro assegnati; 

 a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a 
conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa. 

 
Articolo 2  
La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto di 
integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni: 

 esclusione del concorrente dalla gara; 
 escussione della cauzione di validità dell’offerta; 
 risoluzione del contratto; 
 escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto; 
 esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni. 

Articolo 3  
Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del 
contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte integrante, 
sostanziale e pattizia. 

Articolo 4  
Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante della ditta 
partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere 
presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione dalla gara. 

Articolo 5  
Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione appaltante ed i concorrenti e tra 
gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente. 

Luogo e data .................................................................................................................................. Per la ditta: 

Firma e timbro del dichiarante 

N.B. Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta da ciascun 
partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente documento debitamente sottoscritto 
comporterà l’esclusione automatica dalla gara



 

 

ALLEGATO 1 

Al DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                            Istituto Comprensivo “Nelson Mandela” Varazze Celle 

SEDE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per  
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 –  
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità  
di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e delle 
multimedialità – espressione creativa espressività corporea);Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento 
delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi 
linguaggi,ecc.).  
Avviso AOODGEFID\Prot. n.1953 del 21/02/2017 - Competenze di base  

 
Il/La sottoscritto/a. ____________________ nato/a  a _______________ Prov _________   
 
il _______________________ codice fiscale ____________________________________________   
 
residente a ____________________________________ in Via/Piazza _____________________ n. 
 
tel. _________________  cell. ______________________________________________________   
 
indirizzo e-mail: __________________________________________________________________   
 

docente in servizio presso l’I.C. “Nelson Mandela” Varazze Celle 
 

CHIEDE 
alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione  per il progetto 

 

Codice Identificativo Progetto Titolo Progetto CUP 
 

GIG 

10.2.2A-FSEPON-LI-2017-56 
COMPETENZE DI BASE 

AZIONE PER LA SCUOLA 
PRIMARIA E SECONDARIA 

C51H17000300006 Z9026D24FF 

 

il qualità di ESPERTO  ESTERNO MADRELINGUA INGLESE  per il modulo: 
N. Tipologia Titolo n. alunni Ore 
 

5 LINGUA STRANIERA 
INGLESE CON INSEGNANTE 

MADRELINGUA 

 
n.20 alunni  

scuola Secondaria 
60 

 
 
A tal fine dichiara: 
-    di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non 
     averne conoscenza; 
-    di non essere stato destituito da pubblici impieghi; 
-    di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 
-    di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione; 
-    di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario previsto; 
-    di avere preso visione dei criteri di selezione; 
 

-    di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o 
requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato; 



-    di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della piattaforma 
    Ministeriale PON 2014/2020 

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti 
falsi, richiamante dall’art 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 

TRATTAMENTO DEI DATI 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come 
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

AUTORIZZA 

al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; 
prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e 
che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti 
dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la 
conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne 
l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento 
degli stessi).          

           
      
 
         Il/la Docente candidato/a 

Luogo e data  ________________________ 
 
 
 
 
ALLEGATI 
- All. 2 
- curriculum Vitae in formato europeo 
- fotocopia documento riconoscimento debitamente sottoscritto 



          ALLEGATO 2 

         Al  DIRIGENTE SCOLASTICO 
       Istituto Comprensivo “Nelson Mandela” Varazze Celle 
          S  E D E 
 

Avviso AOODGEFID\Prot. n.1953 del 21/02/2017 

Codice Identificativo 
Progetto 

Titolo Progetto CUP Importo 
Autorizzato 

10.2.2A-FSEPONLI-2017-56 
COMPETENZE DI BASE AZIONE SCUOLA 
PRIMARIA E SECONDARIA  INFERIORE C51H17000300006 € 35.574,00 

GRIGLIA VALUTAZIONE INCARICO ESPERTO  

Cognome e Nome:______________________________________________ 

MODULO/I_________________________________________________ 

  
Tabella di  Valutazione 

 

 Tabella di  
Valutazione 

Punteggio  
attribuito dalla  
commissione 

1 Diploma 3 punti   
2 Laurea specifica 5 punti   
3 Altra laurea 4 punti   
4 Titoli di  perfezionamento 2 punti   
5 Titoli di sostegno 2 punti   
6 Corsi di formazione attinenti 3 punti per corso (max 9)   
7 Corsi di aggiornamento attinenti  2 punti per corso (max 6)   
8 Conoscenze informatiche 3 punti   
9 Conoscenze della disciplina oggetto del 

modulo 
Da 3 a 5 punti   

10 Collaborazioni con associazioni sportive o 
culturali presenti sul territorio 

1 punto   

11 Capacità organizzative 1 punto   
12 Capacità gestione gruppi e relazionali 1 punto   
13 Disponibilità sabato 3 punti   
14 Disponibilità periodo estivo 4 punti   
15 Disponibilità all’organizzazione di attività con 

altri istituti ed enti 
2 punti   

16 Esperienze pregresse attinenti il modulo 1punto per ogni esperienza 
(max 5) 

  

17 Esperienze pregresse attinenti altri moduli 
PON 

1 punto (Attribuibile ai soli 
Tutor) 

  

18 Anzianità docenza 2 punti ogni anno (max 10)   
 
Luogo e data,      Il/la Docente candidato/ 


